
 

 

 
 

 

 گزارش عملكرد هيأت مديره به مجمع عمومي

 سازمان صنايع كوچك و شهركهاي صنعتي ايران 

   1402براي سال مالي منتهي به  
 

 

 

 

 

 ( 1در قالب پيوست شماره ) 

 آيين نامه انتظام بخشي ، شفاف سازي و ضابطه مند سازي  

 درآمدها و هزينه هاي شركت هاي دولتي  

   29/03/1402موضوع تصويب نامه مورخ 

  05/1403/ 07و اصلاحيه مورخ 
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 گزارش عملكرد هيأت مديره به مجمع عمومي

 گزارش فعاليت هيأت مديره سازمان صنايع كوچك و شهركهاي صنعتي ايران 

 به مجمع عمومي صاحبان سهام

   1402براي سال مالي منتهي به  

 
 

 جدول مباني قانوني تشكيل شركت 

 20/12/1362 تاريخ تشكيل:   

مباني قانوني تشكيل شركت )عنوان ، شممماره و تمماريخ 

 تصويب(:

 07/12/1362قانون راجع به تاسيس شركت  شهركهاي صنعتي ايران مصوب 

 26/04/1384مصوب  –هيات وزيران  مرجع تصويب ، شماره و تاريخ تصويب اساسنامه:

 ( اساسنامه  4طبق ماده ) موضوع ، مأموريتها و اهداف اصلي شركت:

قوانين و مقررات اختصاصي حاكم بر فعاليت همماي  اهم 

 شركت:

قانون راجع بههه تاسههيس شههركت   -قانون محاسبات عمومي كشور-قانون تجارت  

قانون تمركز امور صنعت و معدن و تشكيل وزارت صنايع -شهركهاي صنعتي ايران  

قانون الحاق برخي مواد به قانون تنظيم بخشي از قوانين بودجه سنواتي   –و معادن  

قههانون   –قههوانين برنامههه    –قوانين    –(  44قانون اجراي سياست هاي كلي اصل )  –

 حداكثر استفاده از توان توليدي و خدماتي ...

 

 

 1402اعضاي مجمع شركت در سال 

 اعضاي مجمع 

 شركت  

 وزير صنعت ، معدن و تجارت )رئيس مجمع عمومي(

 وزير امور اقتصادي و دارايي )عضو مجمع عمومي(

 رئيس سازمان برنامه و بودجه كشور )عضو مجمع عمومي( 

 وزير نيرو  )عضو مجمع عمومي(

 وزير جهاد كشاورزي )عضو مجمع عمومي( 

 وزير راه و شهرسازي )عضو مجمع عمومي( 

 

 

 مشخصات سهامداران شركت 

 درصد سهام درسال گزارش  تعداد سهام  نام صاحبان سهام 
درصد سهام درسال قبل از  

 گزارش 

 درصد  100 درصد  100 6722190 دولت جمهوري اسلامي ايران  .1
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 مشخصات مديران شركت 

اسامي هيأت مديره /  

 مديرعامل 

سمت در هيأت  

 مديره 

نوع  

 عضويت 

رشته و مدرك  

 تحصيلي 
 حوزه فعاليت  تاريخ انقضا  تاريخ انتصاب 

مديرعامل و رئيس   فرشاد مقيمي 

 هيئت مديره 

دو سال از تاريخ  20/04/1402 كارشناسي ارشد موظف 

 انتصاب

 هيئت مديره 

دو سال از تاريخ  11/05/1402 كارشناسي ارشد موظف  عضو هيئت مديره سيد حسن غضنفري

 انتصاب

 هيئت مديره 

دو سال از تاريخ  19/03/1400 كارشناسي ارشد موظف  عضو هيئت مديره حسين بروجردي 

 انتصاب

 هيئت مديره 

دو سال از تاريخ  24/09/1400 كارشناسي ارشد موظف  عضو هيئت مديره افشين پروين پور 

 انتصاب

 هيئت مديره 

دو سال از تاريخ  26/10/1402 كارشناسي ارشد غير موظف عضو هيئت مديره سيد عليرضا شجاعي 

 انتصاب

 هيئت مديره 

 

 

 سطح بندي شركت 

 سطح بندي شركت براساس مصوبات 

شوراي حقوق و دستمزد/ كار گروه موضوع  

 احراز صلاحيت مديران دستورالعمل

 فاقد سطح بندي

 

 

 

 جدول مشخصات حسابرس ، بازرس قانوني و مرجع تشخيص ماليات 

 سازمان حسابرسي حسابرس مستقل:

 سازمان حسابرسي بازرس قانوني:

 سازمان امور مالياتي كشور مرجع تشخيص ماليات:
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 1402جدول واحدهاي تابعه و وابسته شركت بر حسب عملكرد 

 شركت هاي تابعه

  50)با سهام مساوي و بيشتر از 

 درصد( 

 ميزان سهام )درصد(  شركت شهركهاي صنعتي نام شركت 

 درصد  4/99 آذربايجان شرقي 

 درصد  4/99 آذربايجان غربي 

 درصد  4/99 اردبيل 

 درصد  4/99 اصفهان 

 درصد  4/99 البرز 

 درصد  4/99 ايلام 

 درصد  4/99 بوشهر 

 درصد  4/99 تهران 

 درصد  4/99 چهارمحال و بختياري 

 درصد  4/99 خوزستان 

 درصد  4/99 خراسان رضوي 

 درصد  4/99 خراسان جنوبي 

 درصد  4/99 خراسان شمالي 

 درصد  4/99 زنجان 

 درصد  4/99 سمنان 

 درصد  4/99 سيستان و بلوچستان 

 درصد  4/99 فارس 

 درصد  4/99 قزوين 

 درصد  4/99 قم

 درصد  4/99 كردستان 

 درصد  4/99 كرمان 

 درصد  4/99 كرمانشاه 

 درصد  4/99 كهگيلويه و بويراحمد 

 درصد  4/99 گلستان 

 درصد  4/99 گيلان 

 درصد  4/99 لرستان 

 درصد  4/99 مازندران 

 درصد  4/99 مركزي 

 درصد  4/99 هرمزگان 

 درصد  4/99 همدان 

 درصد  4/99 يزد 

 شركت هاي وابسته

 درصد(  50)با سهام كمتر از 

 درصد  7 شركت نمايشگاه هاي بين المللي خراسان رضوي 

 سهم  250 شركت بازرگاني و صنعتي سمنان 

 درصد  16 شركت شهرك صنعتي فيروزكوه 

 درصد  30 شركت تعاوني پيشگامان كوير يزد

ساير اطلاعات اعم از تعداد  

واحدهاي تابعه ، واحدهاي  

 ... استاني ، شعب ، نمايندگي ها و

شركت استاني به عنوان واحدهاي زيرمجموعه    31تعداد 

  سازمان درحال فعاليت مي باشند 
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 1402جدول مشخصات سهام و سرمايه شركت بر حسب عملكرد 

 مشخصات سهام 

 و سرمايه شركت 

 تعداد سهام
ارزش هر سهم  

 )ريال( 

مبلغ كل سرمايه تا پايان  

 )ميليون ريال(  1402سال 

درصد سهام متعلق به  

 دولت

درصد سهام متعلق به  

 اشخاص غيردولتي

 - درصد  100 219/672 يكصد هزار ريال  6722190

 سرمايه اوليه در زمان تأسيس  

 )ميليون ريال( 

 آخرين افزايش سرمايه شركت 

 )ميليون ريال( 

 غيرنقدي از محل آورده نقدي  سال افزايش سرمايه  -

  1398 - 
تجديد ارزيابي  

 ها دارايي

 - توضيحات:

 

 

 وضعيت مالياتي شركت براي پنج سال گذشته 

 مرجع تشخيص ماليات  سال مالي 
چگونگي 

 تشخيص
 ماليات ابزاري 

ماليات  

 تشخيصي

ماليات  

 قطعي 

ماليات تأديه  

 شده
 توضيحات 

1398 

 
 - 3.589 3.589 20.590 268 قطعي  حوزه مالياتي شمال تهران

 - 1.616 4.180 4.180 ( 1.212) قطعي  حوزه مالياتي شمال تهران 1399

 حوزه مالياتي شمال تهران 1400
درحال  

 رسيدگي 
945 22.676 - 945 - 

 حوزه مالياتي شمال تهران 1401
درحال  

 رسيدگي 
1.611 44.267 - 1.611 - 

 - - - - 1.560 - حوزه مالياتي شمال تهران 1402

 

 مدل كسب و كار شركت 

اقدامات براي ارزش 

 آفريني پايدار

 تسهيل زندگي مردم

كشور به منظور    يصنعت  يها و نواحكوچک و متوسط مستقر در شهرك   عياز صنا  يتيحما يهابرنامه   ياجرا 

 يكالاها  نيمردم و تام  يمحصولات مصرف  ي فيو ك  يدر جهت توسعه كم  عيصنا  نيا  يارتقا و توانمندساز

انساني، توسعه    بعركن توسعه فناوري، ارتقاء منا  4عنوان برنامه عملكردي در    24كشور  ازطريق    ياساس

 بازار و تامين مالي 
كوچک و متوسط و فراهم آوردن بستر    عياز صنا  تيمرتبط با حما  يهانامه نييها و آدستورالعمل   ليتسه بهبود شرايط كسب و كار شركت 

كسب و كار    ياز خدمات مشاوره ا  نانيو كارآفر  گذارانهيبه منظور استفاده سرما  يو سخت افزار  يافزار نرم 

 .يصنعت  يكسب و كارها   يو راهبر   يراه انداز   يگر  ليو تسه  عيدر جهت تسر

از طر  نيا  نيهمچن  - بهبود فضا  ياساس  يراهبرد   يهابرنامه   ياجرا   قيسازمان  و كار،    يدر جهت  كسب 

و    ينوآور   ه،ينهاده ها و مواد اول  ني تام  ،يو منابع انسان  ينيكارآفر  يهاو بهبود شاخص   يگرليموجب تسه

 . گردديارزش م  رهيزنجو توسعه    يهمكار   تيتوسعه بازار، توسعه خدمات كسب و كار و تقو  ،يتوسعه فناور

ارتقاي شرايط كسب و كار در  

 سازمانجامعه توسط 

تلاش براي پايدارسازي فعاليت  

 واحدهاي صنعتي

راهكارها براي پايداري و 

 تداوم فعاليت 

راهكارهاي مرتبط با اجراي 

 انحصاري عمليات دولت
حمايت از انجام برنامه هاي توسعه اي نظير توسعه خوشه هاي كسب و كار و ارائه خدمات توسعه كسب و 

حما ها،  بنگاه  پذيري  رقابت  توان  ارتقاي  منظور  به  كار  و  هاي كسب  كلينيک  طريق  از  ا  تيكار    جاد ياز 

به   يصنعت  يخدمات صادرات در سطح شهرك ها و نواح  تيريمد  يو شركت ها  يصادرات  يها   وميكنسرس

بازارها  عيتسر  ل،يمنظور تسه   ي و اجرا   فيكوچک و متوسط و تعر  عيمحصولات صنا  يصادرات  يو توسعه 

ها ك  يتيحما  يبرنامه  صنا  تيفيارتقا  محصولات  فروش  توسعه  و  ارتقا  منظور  به  و    عيمحصول  كوچک 

 متوسط 

راهكارهاي حضور در بازارهاي 

 رقابتي 
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 مقادير توليد / فروش كالا و خدمت طي سال مورد گزارش 

 واحد سنجش  محصول / خدمت 

 مقدار در سال مورد گزارش 

1402 

عملكرد سال هاي ماقبل سال مورد  

 گزارش 

 1400 1401 عملكرد  بودجه 

 3.780.000 4.680.000 6.967.200 7.069.000 - فروش:

 دلايل انحراف عملكرد از بودجه

 
 

 

 كل كشور  1402بودجه سال  قانون   جدول تكاليف

 عملكرد شركت  موضوع تكليف جزء بند  تبصره  رديف

 1 ح 12 1
تصووب نظامووايظپوواخظ     وو ظ

  رظسنب تظقبلظ  نظمبر ظ اجايظشدهظ س .ظتبسطظشبر خظحقبقظوظ ستمز 

 4  لف 20 2
چگباگيظثب ظ طلاعواتظارو وخظ

 فاقدظمبضبعر ظ اسااي

3 2   1-1  
تصب نظبب جهظب  ساسظ پود  ظ

 گ   .رعا  ظمي رظقالنظگز رشظتطبرقظعملك  ظباظبب جهظمصببظوظگز رشظ پد  ظكميظظكميظوظكرفي

4 2   1-3  
باظبب جهظ گز رشظتطبرقظعملك  ظ

 شدهظ س .ظرعا  ظظمصبب

5 2   1-4  
كلرهظ طلاعاتظار وخظ اساايظ  نظسازمانظ رظسامااهظ كپارچهظامايظ   رخ) اكنا(ظ زظز  ظسامااهظپاخظظثب ظآمارظار وخظ اساايظ رظ اكنا

 سرناظم ظببطهظبهظسازمانظ   رخظوظ ستخد ميظكشبرظثب ظوظبهظتا ردظآنظسازمانظرسردهظ س .

6 2   1-5  
ظثب ظ طلاعاتظحقبقظوظمز  ا

 رعا  ظوظظثب ظحقبقظوظمز  اظبهظصبرتظماپااهظ رسالظميظگ   .ظظ

7 2   2 
پ گباوووهظفيالرووو ظ وووار ظ زظ

 پرچگباهظفيالرتيظ ار ظ زظ ساسنامهظش ك ظ اجايظاشدهظ س ظظ ساسنامه

8 2   3 
ظ ستماعظگز رشظحساب سي

 شدهظ س .ظرعا  ظ

9 2   4 
ظرفعظ      تظگز رشظحساب سي

 شدهظ س .ظرعا  ظ

 (ظ1شدهظ س .ظ) ربس ظرعا  ظظحساب سيظعملراتي 8   2 10

  ض 6 11
 علايظمبالغظبخشوب گيظتبسوطظ

 سووتگاهظپوواخظ ج   وويظتووامرنظ

ظكنندهظ دمات

  قد يظشدهظ س .ظ

12 7    
ظتبسيهظشبكهظمليظ طلاعات

 تاظكنبنظ ر ب ستيظ زظوز رتظ رتباطاتظوظفناورخظ طلاعاتظو صلظاگ   دهظ س ظ

  ي 9 13
بخشيظ زظشه كظپواظ تخصرصظ

بهظفيالانظگ  شوگ خظوظصونا عظ

ظ ستي

  قد يظشدهظ س .ظ
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  ز 10 14
 را هظسازخظسامااهظجامعظامارتظ

  رظحالظ قد يظ زظط  قظپماپنگيظباظم جعظم ببطظ لكت واركي

  رظچارچببظقاابنظكارظوظسا  ظقب ارنظوظمق ر تظرعا  ظگ   دهظ س .ظظ فز  شظحقبقظكاركنان 1  لف 12 15

 2  لف 12 16
ظ فز  شظحقبقظبازاشستگان

 فاقدظمبضبعر 

  ه 12 17
ظ ا  شظ ا انظ دم 

 شدهظ س .ظرعا  ظ

  و 12 18
ظسقفظميافر ظمالراتي

 طبقظجدولظمالراتيظرعا  ظميظگ   .

 ظخظ 12 19
      ظمز  واظوظ سوتمز ظررو ظ

 شدهظ س .ظرعا  ظظمستم 

 ظك 12 2
ظفرشظو حدظحقبقي

ظشدهظ س .ظرعا  ظ

 2 ح 17 21
منوودخظ ا گوواهظ طلاعوواتظبه ه

 فاقدظعملك  ظبهظ لرلظعديظ ر ب س ظوز رتظتياونظكارظوظرفاهظ جتماعيظظ    اران

 1  لف 20 22
سووامااهظ كپارچووهظامووايظ   رخظ

 شدهظ س .ظرعا  ظظ)سرنا(

 2  لف 20 23
شوو ك ظپوواخظتدوو ظموود    ظ

 فاقدظمبضبعر ظ ول 

 5  لف 20 24
كارگز نيظ صدورظ كپارچهظ حكايظ

ظار وخظ اساايظشارل
طيظمكاتباتظباظوز رتظصني ،ظميدنظوظتجارتظوظسازمانظ   رخظوظ ستخد ميظكشبر،ظآما گيظ  نظظ

 ،ظلركنظ اسخيظ ر اف ظاشدهظ س .سازمانظجه ظ اجايظمبضبعظفبقظ علايظگ   دهظ

 1 ط 2 25
ظثب ظ طلاعاتظ رظسامااهظ اكنا

 شدهظ س .ظرعا  ظ

 3 ط 2 26
 سووتبر ليملظ حوو  زظصوولاحر ظ

 شدهظ س .ظرعا  ظظمد   نظعاملظ

 4 ط 2 27
ممنبعروو ظعيووب  ظپمزمووانظ

 شدهظ س .ظرعا  ظظمقاماتظ ولتي

  حظ 5 28
و گوا رخظ ور قظ سولاميظ مهل ظ

 شدهظ س .ظرعا  ظظرر ظاقدخظ

29 7    
 ر ئووهظكلرووهظ وودماتظ زظط  ووقظ

 نجوو هظملوويظ وودماتظ ولوو ظ

ظپبشمند

  رظحالظ قد يظ س .

  ز 11 30
ظثب ظ طلاعاتظ رظسامااهظسا  

 شدهظ س .ظرعا  ظ

   ظ 12 31
ظسقفظ الصظ     تيظمتبسط

 شدهظ س .ظرعا  ظ

32 17    
ب وزرسوواايظ   هظپوواظتبسووطظ

  رظصبرتظ علايظوز رتخااهظم ببطهظپمكارخظ اجايظميظگ   ظظوز رتظكار

  ب 20 33
ظ ستخد يظار وخظ اسااي

 شدهظ س .ظرعا  ظ

34 2   1 
ظسامااهظكد لظظ

 شدهظ س .ظرعا  ظ
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  و 2 35
س ما هظگا رخظ زظط  وقظوجوبهظ

 .فاقدظمبضبعر ظ   رهظشده

 3 ع 6 36

بوهظ طلاعواتظ  مكانظ ست سويظ

مالكر ظ ملاكظمبر ظارازظسازمانظ

ظ مبرظمالراتي

 .فاقدظمبضبعر 

  پوظ 9 37
 زظپز نهظپاظبو  خظظظ%1تخصرصظظ

  قد يظشدهظ س .ظظپمظ فز  يظوظتبلرد تظف پنگي

  پوظ 11 38
قوواابنظجهووشظتبلروودظظ10موا هظ

   نظسازمانظفاقدظ ملاكظماز  ظ س ظمسكنظ

 1 پوظ 11 39
ظف وشظ ملاكظماز  

   نظسازمانظفاقدظ ملاكظماز  ظ س 

 2 پوظ 11 40
مبا لووهظمب فقتنامووهظبوواظسووازمانظ

   نظسازمانظفاقدظ ملاكظماز  ظ س ظب اامهظوظبب جهظكشبر

 1  لف 19 41
تا روودظب اامووهظپوواخظ ج   وويظ رظ

 _ظر ستاخظب اامهظپاخظكلان

 3  لف 19 42
گوووز رشظتدقوووقظ پووود  ظوظ

 _ظ رامدپاخظب اامهظپاخظكلان

  ح 19 43
ظ فتتاحظحسابظاز ظبااكظم كزخظ

 .ظرعا  ظميظگ   

  ب 5 44
ظ اتشارظ ور قظماليظ سلامي

  قد يظشدهظ س .ظ

  ز 7 45
ظتامرنظ منر ظشبكه

  قد يظشدهظ س .ظ

46 19   2 
ظتهرهظصبرتظ ر اف ظوظ      

 شدهظ س .ظرعا  ظ

  و 19 47
شناسووا يظكامووولظ رآمووودپاظوظ

 شدهظ س .ظرعا  ظظپاپز نه

  س 19 48
ظ د فندظرر عامل

 شدهظ س .ظرعا  ظ

 ك 1 49

اجزاء 

تا  1

7 

تبد لظموب  ظ ولروهظقرو ظ)وكروبيظ

 شدهظ س .ظرعا  ظظباتبي(

50 9    
پز نهظ مبرظ ژوپشيظظظ%60و ر زظظ

 شدهظ س .ظرعا  ظظبهظحسابظ

51 19   1 
ظماادهظوجبهظمص  ظاشده

 شدهظ س .ظرعا  ظ
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 جدول كاركنان از لحاظ نوع استخدام )منطبق بر اطلاعات ثبت شده در پاكنا( 

تركيب كاركنان از لحاظ  

 نوع استخدام

 1402تعداد عملكرد سال  1402تعداد مصوب سال  نوع استخدام 

 0 0 رسمي و پيماني

 130 130 كارگري دائم 

 5 5 قراردادي 

 13 13 ساير كاركنان

 148 148 جمع

 

 جدول كاركنان از لحاظ سطح تحصيلات )منطبق بر اطلاعات ثبت شده در پاكنا( 

 

 جدول كاركنان از لحاظ تركيب سني و سابقه خدمت 

 جمع كل  سال   50بالاي  سال  50تا  45 سال  45تا  40 سال  40تا  35 سال   35تا  30 سال  30زير  تركيب بر حسب سن 

 148 47 38 33 26 4 0 1402تعداد عملكرد سال 

 جمع كل  سال   30بالاي  سال  30تا  25 سال  25تا  20 سال  20تا  15 سال  15تا  10 سال  10زير  تركيب بر حسب سابقه خدمت 

 148 11 23 36 30 20 28 1402تعداد عملكرد سال 

 

 

 وضعيت سود )زيان( عملياتي شركت )ميليون ريال( 

 شرح 
 عملكرد دو سال قبل 

1400 

 عملكرد سال قبل 

1401 
 1402مصوب  

 عملكرد 

1402 

 (30.911) - ( 32.649) ( 26.606) ميزان سود )زيان( عملياتي

 6.967.200 - 4.680.000 3.780.000 درآمدهاي اصلي )ناشي از فعاليت اصلي( 

 37.150 - 39.091 30.384 ساير درآمدها )ناشي از فروش اموال و ...( 

 - - - - هزينه قيمت تمام شده 

 (5.295.000) - ( 3.550.000) (2.870.000) هزينه توزيع و فروش 

 (1.703.111) - ( 1.162.649) ( 936.606) هزينه اداري وعمومي 

 

 

 مقايسه عملكرد سود )زيان( عملكرد شركت به بودجه 

سود )زيان(  

خالص  

بودجه  

 مصوب

سود )زيان(  

خالص  

بودجه   

 اصلاحي

سود )زيان(  

خالص  

بودجه  

 عملكرد 

 عملكرد  بودجه اصلاحي  بودجه مصوب

سود سهام  

(%50 ) 

سود سهم  

 ( 10دولت )%

سود سهام  

(%50 ) 

سود سهم  

 ( 10دولت )%

سود سهام  

(%50 ) 

سود سهم  

 ( 10دولت )%

6000 6000 6.239 3000 - 3000 6000 6000 6.239 

تركيب كاركنان بر حسب  

 سطح تحصيلات 

 1402تعداد عملكرد سال  1402تعداد مصوب سال  مدرك تحصيلي 

 3 3 زير ديپلم

 11 11 ديپلم و فوق ديپلم 

 59 59 ليسانس

 71 71 فوق ليسانس

 4 4 دكترا 
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 مقايسه بهاي ارائه خدمات در بازار با قيمت تكليفي 

شرح خدمات ارايه   رديف

 شده

بهاي تمام شده  

 )ريال( 

بهاي ارايه خدمات  

 در شركت )ريال( 

بهاي ارايه خدمات  

 در بازار )ريال( 

خالص تفاوت قيمت تكليفي  

 و قيمت بازار )ريال( 

كمک دريافتي از دولت  

 )ريال( بابت ارايه خدمات 

 فاقد موضوعيت 

 

 

 سازمان محاسبه نسبت هاي مالي عمومي

 رديف 
گروه نسبت به  

 مالي

نسبت ها و نحوه  

 سنجش 
 تعريف عملياتي 

مقدار نسبت در  

 1401سال 

مقدارنسبت در  

 سال قبل 

1400 

مقدار نسبت در  

 دو سال قبل 

1399 

نسبت  1

 نقدينگي 

دارايي هاي جاري تقسيم بر بدهي   نسبت جاري 

 هاي جاري 

99/0 06/1 05/1 

نسبت هاي  2

 فعاليت 

درآمد عملياتي تقسيم بر جمع  گردش دارايي ها 

 دارايي ها 

64/1 09/1 58/1 

تغيير فروش بين سال جاري و سال   درصد تغيير فروش 3

 قبلي تقسيم بر فروش سال قبلي

49/0 24/0 06/0 

گردش دارايي هاي    4

 ثابت

درآمد عملياتي تقسيم بر دارايي  

 هاي ثابت مشهود 

86/52 3/31 6/37 

نسبت هاي  5

 اهرمي

جمع بدهي ها تقسيم بر مجموع  نسبت كل بدهي 

 دارايي ها 

82/0 82/0 69/0 

جمع حقوق صاحبان سهام تقسيم  نسبت مالكانه  6

 بر مجموع دارايي ها

18/0 17/0 31/0 

نسبت هاي  7

 سودآوري 
سود قبل از ماليات )سود عملياتي(  ( ROAبازده دارايي )

 تقسيم بر متوسط دارايي ها

0015/0 003/0 003/0 

سود قبل از ماليات ) سود عملياتي  ( ROEبازده سرمايه ) 8

تقسيم بر ميانگين حقوق صاحبان  

 سهام

008/0 014/0 005/0 

 

 
 محاسبه شاخص هاي اختصاصي بر حسب عملكرد 

گروه شاخص  

عملكردي  

اختصاصي براي  

 شركت 

شاخص مورد نظر و فرمول  

 محاسباتي 

واحد اندازه 

 گيري 

مقدار شاخص در  

 عملكرد 

واگذاري زمين جديد به  

 متقاضيان سرمايه گذاري 
 5346 تعداد قرار داد 

ميزان پيگيري قراردادهاي 

هاي واگذار شده راكد  زمين

 فاقد پروانه بهره برداري

 5330 تعداد طرح 
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 جدول تكاليف مجمع عمومي / شوراي عالي به هيأت مديره / هيأت عامل

شماره بند  

 صورتجلسه 

شماره بند  

گزارش  

 حسابرس 

 خلاصه اقدامات انجام شده  تكاليف مجمع  خلاصه بند گزارش حسابرس 

 2پيوست شماره  تامين برق  - - 1-1

 در حال انجام  اصلاح اساسنامه شركت هاي فرعي - - 1-2

2-1 2 
زيان ده بودن فعاليت برخي از شهرك ها و نواحي  

 صنعتي

اصلاح قوانين و مقررات و شناسايي روش هاي نوين  

 در كسب درآمد پايدار 

در اين خصوص روش هايي مانند اجاره واحدهاي  

كارگاهي ، ايجاد شهرك هاي صنفي و مشههاركت 

با بخش خصوصي در جهت ايجاد زير ساخت ههها 

از طرف سازمان و شركت هاي استاني بررسههي و 

برخي موارد منجمله اجاره واحههدهاي كارگههاهي 

 مورد استفاده قرار گرفته است

 مطالبات راكد و سنواتي  4 2-2

گزارش تجزيه سني و اقدامات انجههام شههده در  پيگيري و وصول مطالبات 

كههارگروه كميتههه  1402/ 08/ 30جلسههه مههور  

 نمايندگان مجمع ارائه شده است

2-3 5 

زمين  اسناد مالكيت زمين هاي واگذار شده  و  واحدها  تكليف  تعيين  و  مالكيت  اسناد  اخذ 

 هاي راكد 

گزارش مربوطه به همراه فرآيند تامين زمههين در 

كههارگروه كميتههه   1402/ 11/ 26جلسههه مههور  

 نمايندگان مجمع ارائه شده است

 رعايت شده است. برگزاري به موقع جلسه مجمع  ايهاي سرمايههاي تملك داراييطرح 6 2-4

2-5 9 
ارائه دلايل توجيهي انحرافات به حسابرس و بههازرس  گزارش تطبيق عملكرد با بودجه مصوب 

 قانوني
 رعايت شده است.

2-6 

 _ تاكيد بر رعايت قوانين و مقررات   عدم رعايت قوانين و مقررات  11و10

10-1 
پرداخت حقوق و مزاياي مديرعامل و اعضاي 

 هيئت مديره 

به دليل عدم رتبههه بنههدي سههازمان ، از طههرف  تاكيد بر رعايت قوانين و مقررات  

سههازمان امههور اداري و اسههتخدامي كشههور و 

عليرغم پيگيري هاي مستمر تاكنون نتيجههه اي 

 حاصل نگرديده است.

 اقدام موثر هيئت مديره  10-2

طي سه جلسه كارگروه نمايندگان مجمع مطابق  تاكيد بر رعايت قوانين و مقررات  

صورتجلسه مجمههع گههزارش اقههدامات   2-6بند  

 لازم ارائه گرديد.

 برگزاري به موقع جلسه مجمع 10-3

باتوجه به اصلاح آيههين نامههه انتظههام بخشههي و  تاكيد بر رعايت قوانين و مقررات  

 132اساسنامه شههركت و مههاده   8همچنين ماده  

قانون محاسبات عمومي كشور رعايت گرديههده 

 است.

 افزايش ضريب حقوق 10-4
سازمان به دليل تبعيت از قانون كار اقدام نموده  تاكيد بر رعايت قوانين و مقررات  

 است.

10-5 
 بروزرساني اطلاعات در سامانه 

 ) كارمند ايران( 

 تاكيد بر رعايت قوانين و مقررات  

 رعايت گرديده است.

 رعايت گرديده است. تاكيد بر رعايت قوانين و مقررات   پرداخت رفاهيات   10-6

 رعايت گرديده است. تاكيد بر رعايت قوانين و مقررات   فوق العاده ماموريت 10-7

 رعايت گرديده است. تاكيد بر رعايت قوانين و مقررات   رعايت سقف بودجه براي نوسازي تجهيزات 10-8

 رعايت گرديده است. تاكيد بر رعايت قوانين و مقررات   پرداخت عيدي 10-9

 رعايت گرديده است. تاكيد بر رعايت قوانين و مقررات   واريز سود سهام  10-10

 ارائه به موقع صورت هاي مالي تلفيقي 10-11
به دليل برگزاري مجامع شركت هاي استاني تهها  تاكيد بر رعايت قوانين و مقررات  

و ضرورت تلفيق صورت هاي   1403/ 04/ 31پايان  
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مالي براساس گزارشات حسابرسي شده صههورت 

بههه حسههابرس   1403/ 05/ 24هاي مالي در تاريخ  

 ارائه شده است.

 رعايت گرديده است. تاكيد بر رعايت قوانين و مقررات   امضاي صورتجلسات مجامع توسط اعضاي مجمع  10-12

 در حال انجام است تاكيد بر رعايت قوانين و مقررات   اصول حاكميت شركتي 10-13

 كميته حسابرسي تشكيل گرديده است. تاكيد بر رعايت قوانين و مقررات   اصول حاكميت شركتي 10-14

 رعايت گرديده است. تاكيد بر رعايت قوانين و مقررات   اصول حاكميت شركتي 10-15

 رعايت گرديده است. تاكيد بر رعايت قوانين و مقررات   قانون تجارت  123رعايت ماده  11-1

 رعايت گرديده است. تاكيد بر رعايت قوانين و مقررات   تشكيل به موقع جلسه مجمع  11-2

 رعايت گرديده است. تاكيد بر رعايت قوانين و مقررات   سوابق اعضاي هيئت مديره  11-3

11-4 

 پيگيري تكاليف مجمع

 الف( واگذاري به شركت هاي خدماتي

 ب( پيگيري درخصوص ذيحساب آذربايجان غربي

 پ( پوشش بيمه اي دارايي ها

 ت( روش هاي نوين در كسب درآمد پايدار

ث( استرداد منابع حاصل از فروش سهام سههيمان 

 سپاهان

 ج( فروش ساختمان اداري

 

 

 الف( اقدام 

 

 ب( پيگيري 

 

 پ( اقدام 

 

 ت( اقدام 

 

 ث( پيگيري 

 

 ج( پيگيري

كليه موارد اقدام و تحت پيگيري جهت حصههول 

 باشدنتيجه قطعي مي

 قانون مبارزه با پولشويي  14 2-9
 تاكيد بر رعايت قوانين و مقررات

 رعايت گرديده است. 

 - پرداخت حقوق و مزاياي مديرعامل و هيئت مديره 1

  اقدام شده است. حق حضور اعضاي غير موظف هيئت مديره 2

 در قالب قانون كار پرداخت گرديد.  پرداخت عيدي 3

توسط مجمع عمومي سازمان حسابرسي به  انتخاب حسابرس 4

 عنوان حسابرس سازمان انتخاب شده است.

 در حال انجام  آيين نامه انتظام بخشي 5

 اقدام شده است. سامانه سماب 6

 اقدام شده است. حسابرسي عملياتي 7

 اقدام شده است. صورت هاي مالي ميان دوره اي 8

در كميته حسابرسي مطرح و مورد اقدام  نامه مديريت 9

 باشدمي
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 طرحهاي تملک داراييهاي سرمايه اي مبالغ به ميليون ريال 

 رديف 

عنوان طرح /  

پروژه/ سرمايه  

 گذاري * 

سال  

شروع  

-  

 خاتمه 

مبلغ برآورد كلي  

 طرح 

ميزان  

پيشرفت  

فيزيكي در  

 سال عملكرد 

ميزان  

پيشرفت  

ريالي در  

 سال عملكرد 

مبلغ  

سرمايه  

گذاري از  

محل  

منابع  

 داخلي 

مبلغ سرمايه  

گذاري از محل  

 منابع عمومي

ميزان اعتبار  

تخصيصي در  

 سال عملكرد 

ميزان اعتبار لازم  

براي اتمام طرح /  

 پروژه 

زمان پيش  

بيني شده  

براي  

اتمام  

طرح /  

 پروژه 

اقتصادي  آثار 

و مالي تاااخير 

در تكمياااال 

 طرح / پروژه

كمک به تكميل و  1

ايجاد تصفيه خانه  

فاضلاب شهركهاي  

 صنعتي 

1381

-

1407 

35.676.098  26  3.450.204 3.422.600 26.789.979 1407 

 

كمكهاي فني و   2

اعتباري به صنايع  

 كوچک و متوسط 

1379

-

1407 

4.886.021  36.82  45.863 119.000 3.099.401 1407 

ايجاد هفت شهرك   3

 فناوري 

1385

-

1407 

1.556.000  42.78  564.357 11.158 889.817 1407 

4 
 

كمک به نوسازي و 

تجديد ساختار  

 صنايع 

1382

-

1407 

6.971.000  15.41  349 40.000 5.901.889 1407 

ايجاد مراكز   5

خدمات فناوري و  

 كسب و كار

1386

-

1407 

2.089.444  34.43  320.246 70.000 1.372.450 1407 

كمک به ايجاد و   6

توسعه خوشه هاي  

 صنعتي 

1391

-

1407 

2.444.009  10.42  344.346 58.685 2.009.150 1407 

كمک به  7

زيرساختهاي  

 شهركهاي صنعتي 

1393

-

1407 

24.013.283  14.9  1.741.746 1.930.000 21.080.737 1407 

كمک هاي فني و   8

اعتباري به صنايع  

 لبني 

1391

-

1407 

3.773.000  7  626 50.000 3.509.089 

 

1407 

ايجاد مناطق ويژه   9

استقرار صنايع 

مبتني بر فناوري  

هاي برتر در جوار  

قطبهاي علمي و  

 صنعتي كشور

1384

-

1407 

4.182.000  10.87  433.195 16.930 3.725.107 1400 

آسفالت معابر   10

خيابان ها و 

جادهاي دسترسي  

به شهرك ها و 

نواحي صنعتي  

 كشور

1401-

1402 

3.900.000  83  1.900.000 1.320.000 1.900.000 1402 
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 آيين نامه انتظام بخشي، شفاف سازي و ضابطه مندسازي درآمدها و هزينه هاي شركتهاي دولتي  

 گزارش تطبيق عملكرد با بودجه مصوب / اصلاحي )اقلام جاري / سرمايه اي (    –( 1جدول شماره )

 1402سال مالي  
 نام شركت / موسسه : سازمان صنايع كوچک و شهركهاي صنعتي  ايران 

 بودجه مصوب  شرح
بودجه  اصلاحي  

 مصوب 
 ماهه 12عملكرد

تغييرات عملكرد نسبت به  

 دلايل انحراف  ( 5بودجه اصلاحي ) 

عطف به يادداشت 

هاي همراه  

 صورتهاي مالي 

 درصد  مبلغ

 فروش محصولات یا كالاهای اصلی 

 

6,095,000 

 

 

7.069.000 6.967.200 101.800- 1.4-   

        درآمد حاصل از ارائه خدمات 

   -17.4 -7.850 37.150 45.000 45.000 سایر درآمدها

   -1.5 -109.650 7.004.350 7.114.000 6.140.000 جمع كل درآمدها 

      77 85 تعداد كارگران 

   -10.6 -46.113 480.163 434.050 428.208 جمع دستمزد و مزاياي كارگران 

   1.6 3.716 235.012 238.728 236.463 دستمزد و مزایا

   0.0 0 30.383 30.383 29.325 رفاهيات 

   -41.8 -36.260 123.070 86.810 87.975 اضافه كار

   0.0 0 21.702 21.702 20.059 عيدی و پاداش 

   -24 -13.568 69.995 56.427 54.386 حق بيمه و بازنشستگی سهم كارفرما 

        تعداد اشخاص حقيقی 

        اشخاص حقيقی  –خدمات قراردادی 

       7 تعداد سایر كاركنان

       5.842 هزینه سایر كاركنان

   -10.6 -46.113 480.163 434.050 434.050 (2جمع حقوق و دستمزد پرداختي در توليد)

   46.7 93.448 106.820 200.268  اشخاص حقوقي _خدمات قراردادی

   -208.3 -19.482 28.835 9.353 9.353 استهلاك عوامل توليد 

        اجاره محل

        لوازم یدكی و ابزار كار 

   24.7 350 1.065 1.415 1.415 سوخت ماشين آلات 

   -10.3 -220 2.363 2.143 2.143 آب و برق و سوخت

   11.6 2.896 22.104 25.000 20.000 تعميرات و نگهداری 

   -19.3 -1.166 7.198 6.032 6.032 لوازم و مواد مصرفی 

   -1.2 -16 1.336 1.320 1.320 حق بيمه 

   -2.7 -6.156 236.156 230.000 230.000 سایر هزینه های عمومی توليد 

 جمع هزينه هاي سربار توليد 

 
 

270,263 475,531 405,876 69,655 14.6   

   2.6 23,542 886,039 909,581 704,313 قيمت تمام شده توليد

اضافه ميشود:موجودی كالای در جریان ساخت 

 ابتدای دوره 

كسر ميشود:موجودی كالای در جریان ساخت پایان 

 دوره 
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 بودجه مصوب  شرح
بودجه  اصلاحي  

 مصوب 
 ماهه 12عملكرد

تغييرات عملكرد نسبت به  

 دلايل انحراف  ( 5بودجه اصلاحي ) 

عطف به يادداشت 

هاي همراه  

 صورتهاي مالي 

 درصد  مبلغ

اضافه ميشود موجودی كالای ساخته شده در ابتدای 

 دوره 

 كسر ميشود : موجودی كالای ساخته شده پایان دوره 

قيمت تمام شده كالاي فروش رفته يا خدمات  

 انجام شده
 

704,313 909,581 886,039 23,542 2.6   

        سود )زيان(خالص

        هزینه ها ی اداری و عمومی 

 تعداد كارگران 

 
53 50 50     

   -11.3 -28,572 280,460 251,888 251,888 جمع دستمزد و مزایای كارگران 

   0.8 1,074 138,022 139,096 139,096 دستمزد و مزایا

     17,250 17,250 17,250 رفاهيات 

   -39.7 -20,529 72,279 51,750 51,750 اضافه كار

     11.800 11.800 11.800 عيدی و پاداش 

   -28.5 -9,116 41,108 31,992 31,992 حق بيمه و بازنشستگی سهم كارفرما 

        تعداد كارمندان

        

        

        رفاهيات 

        اضافه كار

        

        حق بيمه و بازنشستگی سهم كارفرما 

        تعداد اشخاص حقيقی 

 3.338       

    12  12  تعداد سایر كاركنان

     3.338 3.338  هزینه سایر كاركنان

   -11.2 -28,572 283,798 255,226 255,226 جمع حقوق و دستمزد پرداختی در اداری و عمومی

   78.3 195,731 54,269 250,000 127,000 اشخاص حقوقی -خدمات قراردادی 

       

   -79.6 -1,101 2,485 1,384 1,384 پست و تلفن

   -500 -3,460 4,152 692 692 ملزومات اداری 

   -12.4 -128 1,164 1,036 1,036 آب و برق و سوخت

 4,792 4,792 14,855 10,063- 210-   

   569.6 -228 268 40 40 كارمزد بانكی

   0.8 4 445 449 449 بيمه

   -7.2 -23 337 314 314 تعميرات و نگهداری 

   10.5 1,247 10,653 11,900 11,900 ایاب و ذهاب 

-0.2 -41 20,041 20,000 6,999 مراسم و پذیرایی     

 140,756 140,756 205,850 65,094- 46.2-   

        بازخرید خدمت كاركنان 

   -47.1 -62,384 194,740 132,356 132,356 ذخيره و پاداش پایان خدمت بازنشستگان 
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 بودجه مصوب  شرح
بودجه  اصلاحي  

 مصوب 
 ماهه 12عملكرد

تغييرات عملكرد نسبت به  

 دلايل انحراف  ( 5بودجه اصلاحي ) 

عطف به يادداشت 

هاي همراه  

 صورتهاي مالي 

 درصد  مبلغ

   -32.3 -2,710 11,110 8,400 8,400 سایر هزینه های بازنشستگان

   -3.1 -2,821 92,821 90,000 6,249 سایر هزینه های اداری 

 هزینه تحقيقات )جزئی از سایر 

 هزینه های اداری( 
  3.600 3.600-    

   64.8 4,538 2,462 7,000 2,640 هزینه آموزش )جزئی از سایر هزینه های اداری ( 

   0.1 9 9,991 10,000 3,036 هزینه تربيت بدنی)جزئی از سایر هزینه های اداری( 

        هزینه محيط زیست)جزئی از سایر هزینه های اداری( 

556,837 776,589 691,137 85,452 11   

    50  50 50 هزینه های مالی 

جمع هزينه هاي توزيع و فروش و اداري و  

 عمومي و مالي 
556,887 776,639 691,137 85,502 11   

   6.5 109,043 1,577,177 1,686,220 1,261,200 جمع كل هزينه ها 

   0.0 606 5,427,174 5,427,780 4,878,800 سود)زيان(عملياتي 

       

4,872,800 5,421,780 5,420,935 845    

6,000 6,000 6,239 239- 4-   

       

3,000 3,000 3,120 120- 4-   

3.000 3.000 3.119 119- 4-   

       

3,000 3,000 3,120 120- 4-   

       

       

       

       

       

       

       

       

3.000 3.000 3.120 120- 4-   

       

       

       

       

       

       

3.000 3.000 3.120 120 4   

14,145 14,145 43,689 29,544 208.9   
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 بودجه مصوب  شرح
بودجه  اصلاحي  

 مصوب 
 ماهه 12عملكرد

تغييرات عملكرد نسبت به  

 دلايل انحراف  ( 5بودجه اصلاحي ) 

عطف به يادداشت 

هاي همراه  

 صورتهاي مالي 

 درصد  مبلغ

       

       

       

12.620.000 14.397.650 4.392.537 10.105.113- 70.2-   

3,169,000 3,169,000 7,056,357 3,887,357 122.7   

       

15,806,145 17,583,795 11,395,703 6,188,092- 35.2-   

        مصارف

طرحهای تملک دارایيهای سرمایه ای از محل منابع  

 عمومی دولت 
3,169,000 3,169,000 7,056,357 3,887,357 122.7   

طرحهای تملک دارایيهای سرمایه ای از  محل منابع  

 داخلی
      

 
 

        سایر هزینه های سرمایه ای 

        زمين

   -100 -8,999,875 125 9,000,000 9,000,000 ساختمان

   -100 -12,000 0 12,000 7,350 تأسيسات 

    0       آلات ماشين

   -100 -2,400 0 2,400 2,400 لوازم و ابزار كار فنی 

   -100 -12,000 0 12,000 5,000 وسایط نقليه 

   -77 -110,844 35,547 144,000 144,000 اثاثيه و لوازم اداری 

        سرمایه گذاری در سایر موسسات 

   -100 -3,000 3.600 3,000 6,000 گذاری در تحقيقات و پژوهش سرمایه

        سرمایه گذاری برای حفظ محيط زیست 

        سایر

   -42.6 -5,252,762 7,089,638 12,342,400 12,333,750 ای های سرمایهجمع هزینه

        بازپرداخت وامها و دیون

بازپرداخت اصل تسهيلات دریافتی از سيستم بانكی  

 داخلی
       

        بازپرداخت اصل وامهای داخلی 

قانون برنامه و   22بازپرداخت وام موضوع ماده 

 بودجه
       

        بازپرداخت اصل وام خارجی 

        بازپرداخت ودیعه مشتركين

   -7.5 -200,000 2,450,000 2,650,000 2,650,000 اختصاص به حساب وجوه اداره شده

    0       بازپرداخت دیون 

   -27.4 -701,935 1,856,065 2,558,000 780,000 سایر پرداختها 

   -17.3 -901,935 4,306,065 5,208,000 3,430,000 جمع بازپرداخت وامها و دیون

   -35.1 -6,154,697 11,395,703 17,550,400 15,763,750 ای و بازپرداخت وامها ودیونهای سرمایهجمع هزینه

   .100 -33,395   33,395 42,395 سایر دارایيهای جاری )افزایش در دارایی های جاری( 

   -35.2 -6,188,092 11,395,703 17,583,795 15,806,145 جمع مصارف 
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 (  2جدول شماره )

 1402بيني شده در بودجه مصوب/ اصلاحي با عملكرد سالانه سال مالي گزارش تطبيق مقادير كمي اهداف پيش  

 سازمان صنايع كوچک و شهركهاي صنعتي ايران 

 

 رديف 

نام كالا / خدمت  

توليدي يا عنوان هدف   

(1 ) 

واحد سنجش  

(2 ) 

مقدار هدف پيش  

بيني شده در بودجه  

 ( 3مصوب )

مقدار هدف پيش  

بيني شده در بودجه  

 ( 4اصلاحي )

مقدار عملكرد 

واقعي هدف  

(5 ) 

انحراف مقدار عملكرد  

نسبت به مقدار هدف  

 ( 7دلايل انحراف ) ( 6مصوب / اصلاحي )

ميزان  

 انحراف
 درصد 

1 

افزايش بهره وري  

براي تحقق اهداف 

 برنامه ششم توسعه

    1 1 1 پروژه

2 

راهبري برگزاري  

دوره هاي آموزشي  

براي شاغلين  

 واحدهاي صنعتي  

 9 7،068 83،499 76،431 76،431 نفر 

واحدها   استقبال  و  درخواست  علت  به 

دوره  ي   برگزاري  خصوص  در  صنعتي 

 هاي آموزشي تخصصي 

3 

راهبري به بهره  

برداري رساندن 

تصفيه خانه هاي 

فاضلاب شهركها و  

 نواحي صنعتي  

 -67 -6 3 9 16 تصفيه خانه

نياز  ك مورد  مالي  منايع  تامين  مبود 

و   استاني(  منابع  و  ملي  منابع  از  )اعم 

از   برخي  با  آمده  پيش  مشكلات 

تصفيه   طرحهاي  مجري  پيمانكاران 

 خانه بوده است

4 

راهبري حمايت از  

كنسرسيوم هاي  

 صنعتي ايجاد شده 

 -30 -9 21 30 25 تعداد 
به دليل انحلال كنسرسيوم بعد از ثبت  

 آمار 

5 

راهبري راه اندازي 

مجدد واحدهاي  

 صنعتي غيرفعال  

 -9 -180 1،811 1،991 1،951 واحد 

ساليان   طول  در  اينكه  به  توجه  با 

گذشته شركتهاي تابعه سازمان عملكرد  

مجدد   اندازي  راه  حوزه  در  مناسبي 

حال   در    ، اند  داشته  راكد  واحدهاي 

داراي   موجود  راكد  واحدهاي  حاضر 

تمايل    عدم  يا  و  عميق  هاي  عارضه 

مالک به  راه اندازي مجدد بوده و لذا  

نياز به زمان بيشتري درجهت راه انداز 

 ي  مجدد  آنها مي باشد. 

6 

راهبري رفع نيازهاي 

فناورانه بنگاه هاي  

 كوچک و متوسط 

  1 2 114 112 125 تعداد 

7 

راهبري تامين تلفن  

شهركها و نواحي  

 صنعتي 

 -9 -1 10 11 24 شهرك/ناحيه 
هاي   دستگا  موقع  به  همكاري  عدم 

 خدمات رسان)شركت مخابرات استان( 

8 

راهبري تامين گاز 

شهركها و نواحي  

 صنعتي 

 -23 -5 17 22 32 شهرك/ناحيه 
هاي   دستگا  موقع  به  همكاري  عدم 

 خدمات رسان)شركت گازاستان(

9 

راهبري تامين برق  

شهركها و نواحي  

 صنعتي 

  8 43 599 556 610 مگاوات 
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10 

راهبري تامين آب  

شهركها و نواحي  

 صنعتي 

  4 26 683 657 486 ليتر برثانيه 

11 

صادرات واحدهاي  

صنعتي كوچک و  

 متوسط

  28 542،493 2،474،643 1،932،150 2،011،160 هزار يورو

 -16 -315 1،620 1،935 1،769 هكتار ايجاد زمين صنعتي  12
مورد   استاني  اعتبارات  تامين  عدم 

 نياز/عدم وجود متقاضي 

13 
واگذاري حق بهره  

 برداري زمين 
 -24 -554 1،781 2،335 2،716 هكتار

و   ايجاد  قالب  در  زمين  تأمين  عليرغم 

و   صنعتي  نواحي  و  شركها  در  توسعه 

مورد   هاي  زيرساخت  تأمين  همچنين 

اقتصادي   شرايط  دليل  به  صنعتي،  نياز 

در   گذاري  سرمايه  در  تمايل  كاهش  و 

برنامه   صنعت،  و  مسكن  هاي  بخش 

مصوب شده محقق نگرديده است. لازم  

هاي  شركت  منابع  تحقق  است  ذكر  به 

طريق   از  عمده  صورت  به  استاني 

اراضي،   برداري  بهره  حق  واگذاري 

صورت    ... و  واخواستي   اسناد  وصول 

، و  تبيين برنامه ها در اين   مي پذيرد 

اهداف  به  دستيابي   منظور  به  ضمينه 

شركت   سالانه   هاي  برنامه  در  مصرح 

كه   هرچند  باشد.  مي  استاني   هاي 

ميزان تحقق برنامه واگذاري  حق بهره 

زمين   از  اما    %76برداري  باشد  مي 

عملكرد مثبت استان ها درزمينه وصول  

  ... و  دريافتني  واخواستي،  اسناد 

برنامه   معادل  منابع  تأمين  موجب 

 .مصوب گرديده است

14 

راهبري پروژه هاي  

توسعه خوشه خاتمه  

 يافته 

  0 0 9 9 9 خوشه 

15 

توسعه بازار از طريق 

حمايت از شركت هاي  

 مديريت صادرات 

 -7 -7 99 106 121 تعداد 

برخي    پروانه  تعداد  اينكه  دليل  به 

صادرات   مدريريت  هاي  شركت 

نمي   تمديد  سالانه   ارزيابي  براساس 

 گردد. 

 -5 -162 2،992 3،154 2،543 هكتار ايجاد فاز عملياتي  16
مورد   استاني  اعتبارات  تامين  عدم 

 نياز/عدم وجود متقاضي 

17 

شهركها و نواحي  

صنعتي به بهره  

 برداري رسيده 

 -13 -2 13 15 28 تعداد 

خدمان   هاي  دستگا  همكاري  عدم 

جهت   در  آب(  و  برق  رسان)شركت 

تكميل زير ساخت هاي ضروري عليرغم  

 انجام تعدات شركت استاني 
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 ( 3جدول شماره )

 در بودجه برنامه ريزي شده )ريالي( كمي   عملكرد ريالي با اهدافگزارش تطبيق   

 1402مصوب/ اصلاحي سال مالي 

 سازمان صنايع كوچک و شهركهاي صنعتي ايران 

 

 رديف

نام كالا / 

خدمت توليدي  

يا عنوان هدف  

(1 ) 

سنجه  

عملكرد  

(2 ) 

هدف كمي  

 مصوب 

عملكرد  

 هدف كمي 

هزينه  

ريالي هر  

واحد توليد  

خدمت /   /

هدف /  

طبق بودجه  

 ( 3مصوب )

هزينه  

ريالي هر  

واحد توليد  

خدمت /   /

هدف /  

طبق بودجه  

اصلاحي  

(4 ) 

عملكرد  

ريالي  

واقعي هر  

واحد توليد  

خدمت /   /

 ( 5هدف )

بودجه ريالي  

مصوب هدف  

(6 ) 

عملكرد ريالي  

 ( 7هدف )
 ( 8دلايل انحراف ) 

1 

افزايش بهره  

وري براي تحقق  

اهداف برنامه  

 ششم توسعه

  11274 11274 11274 11274 4038 1 1 پروژه

2 

راهبري 

برگزاري دوره  

هاي آموزشي  

براي شاغلين  

واحدهاي  

 صنعتي  

 83499 76431 نفر 

2.76 

ميليون  

 ريال

2 

ميليون  

 ريال

2 

ميليون  

 ريال

231195 

 ميليون ريال 

197509 

 ميليون ريال 

هزينه  بركزاري  كاهش  بعلت    15ها 

دوره  از  آموزشي  درصد  هاي 

 باشد. بصورت مجازي مي 

3 

راهبري به بهره  

برداري رساندن 

تصفيه خانه هاي 

فاضلاب شهركها  

 و نواحي صنعتي  

  127188 127188 42396 14132 35330 9 16 تصفيه خانه

4 

راهبري حمايت  

از كنسرسيوم 

هاي صنعتي  

 ايجاد شده 

  17700 17700 843 483 843 25 25 تعداد 

5 

راهبري راه 

اندازي مجدد  

واحدهاي  

 صنعتي غيرفعال  

  0 0 0 0 0 1811 1951 واحد 

6 

راهبري رفع 

نيازهاي فناورانه 

بنگاه هاي  

 كوچک و متوسط 

 68421 86500 600 692 692 114 125 تعداد 

سرفصل به  توجه  و  با  حمايتي  هاي 

قراردادهاي منعقده ، منابع كمتري  

 تخصيص يافته است. 

7 

راهبري تامين  

تلفن شهركها و 

 نواحي صنعتي 

  72160 72160 7216 6560 9705 11 24 شهرك/ناحيه 

  115500 115500 6794 5250 13150 22 32 شهرك/ناحيه راهبري تامين   8
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 رديف

نام كالا / 

خدمت توليدي  

يا عنوان هدف  

(1 ) 

سنجه  

عملكرد  

(2 ) 

هدف كمي  

 مصوب 

عملكرد  

 هدف كمي 

هزينه  

ريالي هر  

واحد توليد  

خدمت /   /

هدف /  

طبق بودجه  

 ( 3مصوب )

هزينه  

ريالي هر  

واحد توليد  

خدمت /   /

هدف /  

طبق بودجه  

اصلاحي  

(4 ) 

عملكرد  

ريالي  

واقعي هر  

واحد توليد  

خدمت /   /

 ( 5هدف )

بودجه ريالي  

مصوب هدف  

(6 ) 

عملكرد ريالي  

 ( 7هدف )
 ( 8دلايل انحراف ) 

گاز شهركها و 

 نواحي صنعتي 

9 

راهبري تامين  

برق شهركها و 

 نواحي صنعتي 

 1520107 1410984 2538 2538 1783 556 610 مگاوات 

از   كمتر  انحراف  به  توجه  ده  با 

به شرايط   توجه  با   درصد عملكرد  

 .اقتصادي قابل قبول مي باشد

10 

راهبري تامين  

آب شهركها و  

 نواحي صنعتي 

 1007018 968683 1474 1474 3075 657 486 ليتر برثانيه 

از   كمتر  انحراف  به  توجه   پنجبا 

به شرايط   توجه  با   درصد عملكرد  

 اقتصادي قابل قبول مي باشد 

11 

صادرات  

واحدهاي  

صنعتي كوچک و  

 متوسط

  0 0 0 0 0 2474643 2011160 هزار يورو

12 
ايجاد زمين  

 صنعتي 
  270900 270900 167 140 165 1935 1769 هكتار

13 

واگذاري حق  

بهره برداري  

 زمين 

  102724 102724 58 44 66 2335 2716 هكتار

14 

راهبري پروژه  

هاي توسعه 

خوشه خاتمه  

 يافته 

  57000 57000 9500 9500 9000 9 9 خوشه 

15 

توسعه بازار از  

طريق حمايت از  

شركت هاي 

مديريت  

 صادرات 

  76320 76320 771 771 771 99 121 تعداد 

16 
ايجاد فاز  

 عملياتي 
  2523200 2523200 843 800 53 3154 2543 هكتار

17 

شهركها و نواحي  

صنعتي به بهره  

 برداري رسيده 

  9750 9750 750 650 1625 15 28 تعداد 
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 1403چارچوب مستندات منظم به بودجه پيشنهادي 
 

 : آمار نيروي انساني، تعداد بازنشستگان و افزايش كاركنان  1مستند 

 تعداد كاركنان  (1
 ساير كاركنان  خدمات قراردادي اشخاص  كارگران  كارمندان  تعداد كل كاركنان  شرح 

 8 5 133 - 146 آخرين آمار ثبت شده در سامانه پاكنا 

 8 5 126 - 139 عملكرد سال قبل 

 - - - - 1 مصوب سال جاري 

 - - - - - بودجه پيشنهادي
 

 تغيير تعداد كاركنان  (2

 شرح 
تعداد كل  

 كاركنان 
 كارگران  كارمندان 

خدمات  

قراردادي  

 اشخاص 

 ساير كاركنان 

 3 - - - 1 پيش بيني تعداد بازنشستگان 

 - - - - 3 پيش بيني تعداد بازخريد خدمت 

 5 - - - - پيش بيني تعداد افزايش كاركنان 

 

 : گزارش پرداختي به كاركنان به تفكيك نوع قرارداد 2مستند 

 سينا  "ثبت حقوق و مزاياي كاركنان "پرداختني به كاركنان در شش ماهه اول سال جاري براساس اطلاعات ثبت شده در سامانه  (1
 

 شرح 
تعداد  

 كاركنان 
 جمع پرداختي  ساير پرداختيها  اضافه كار  رفاهي  حقوق حكم 

 - - - - - - كارمندان 

 265.939.318.489 42.606.230.609 65.689.024.891 38.310.000.000 119.334.062.989 - كارگران 

قرارداد اشخاص  

 حقيقي 

- - - - - - 

 3.817.840.000 - 0 0 3.817.840.000 - ساير كاركنان 

 269.757.158.489 42.606.230.609 65.689.024.891 38.310.000.000 123.151.902.989 - جمع شش ماهه 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


